
Wir sind Ermöglicher. 
Die Bürgschaftsbank Baden-Württemberg ist eine besondere 

Bank. Wir sind ein Förderinstitut und arbeiten eng mit 

unterschiedlichsten Unternehmen in Baden-Württemberg 

zusammen. Wir stärken diese bei der Kreditaufnahme, 

gewähren Bürgschaften und stellen so sicher, dass genügend 

finanzielle Mittel für ihre Ideen und Pläne bereitstehen. Das 

sichert Arbeitsplätze, schafft neue Stellen und bringt Baden-

Württemberg als Wirtschaftsstandort nach vorne. 

www.buergschaftsbank.de

Vorstandsreferent/in (m/w/d)

IHRE AUFGABEN AUF EINEN BLICK

• Kompetent den Vorstand unterstützen: Sie unterstützen bei allen inhaltlich anfallenden Themen den 

Vorstand im Team, z.B.  für Vorträge und Gespräche, aber auch bei Anfragen von Ministerien und 

Stakeholdern

• Datenbasiert arbeiten: Sie erstellen Geschäftsstatistiken und unterstützen bei der Berichterstattung für 

verschiedene Gremien

• Den Überblick behalten: Sie monitoren rechtliche Neuerungen vor allem im Bereich Nachhaltigkeit/ESG 

und koordinieren die Umsetzung mit internen und externen Fachbereichen und Arbeits-kreisen

• Verantwortung übernehmen: Sie unterstützen den Vorstand, den Geschäftsbereich oder Fachbereiche 

durch die Organisation von Sonderaufgaben und/oder -projekten und Veranstaltungsreihen 

MIT DIESEM PROFIL ÜBERZEUGEN SIE UNS

• Sie sind eine engagierte Persönlichkeit mit Eigeninitiative, Weitsicht und einem Sinn für Lösungen

• Sie haben eine schnelle Auffassungsgabe und einen Blick für das Wesentliche

• Sie treten gut und überzeugend in deutscher und in englischer Sprache auf 

• Sie sind versiert im Umgang mit MS-Office

• Sie haben ein wirtschaftsnahes Studium/Ausbildung idealerweise im Bankenumfeld und/oder 

Berufserfahrung 

• Sie bringen idealerweise Kompetenzen im Bereich Nachhaltigkeit/ESG mit 

DAS KÖNNEN SIE VON UNS ERWARTEN

• Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Position mit Gestaltungsspielraum in unserem 

zukunftssicherer Umfeld mit einem klaren Auftrag zur Förderung der Wirtschaft in Baden-Württemberg

• Weiterbringende Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

• Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit zum mobilen Arbeiten , Vereinbarkeit von Familie und Beruf

• Sehr gute betriebliche Altersvorsorge 

• Team Spirit im Haus durch unsere Unternehmenskultur

NEUGIERIG GEWORDEN? 
IHRE ANSPRECHPARTNER 

Für Ihre Bewerbung: 
Sandra Ruppel, Tel. 0711 1645-805
bewerbungen@buergschaftsbank.de

Für fachliche Fragen:
Stefanie Springer, Tel. 0711 1645-806
stefanie.springer@buergschaftsbank.de

Bürgschaftsbank Baden-Württemberg GmbH
Werastraße 13-17 | 70182 Stuttgart

Starten Sie bei uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Werden Sie Ermöglicher.
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